
                          Дополнительное соглашение № ____ 

к трудовому договору от   № _______ 

 
г. Кулебаки                                                                                                        «___» __________ 20___ г.                     
 

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 2 

«Сказка», именуемое в дальнейшем Работодатель, с одной стороны, в лице заведующего 

Мочаловой Светланы Евгеньевны,действующего на основании Устава, с одной стороны, и 

_____________________________________, именуемая в дальнейшем  Работник, с другой стороны, 

и на основании Федерального закона от 25.12.2008г. «О противодействии коррупции», в рамках 

выполнения антикоррупционных мероприятий и с целью защиты от «коррупционного поведения» 

заключили настоящее дополнительное соглашение к трудовому договору от «___» ______20__г. 

№___   о внесении в текст трудового договора следующих изменений: 

1.В разделе 3 «Права и обязанности работника»:    

1.1. Подраздел 3.1 «Работник обязан» дополнить пунктами   следующего содержания : 

3.1.9. воздерживаться от совершения и (или) участия в совершении коррупционных 

правонарушений в интересах или от имени учреждения; 

3.1.10. воздерживаться от поведения, которое может быть истолковано окружающими как 

готовность совершить или участвовать в совершении коррупционного правонарушения 

в интересах или от имени учреждении; 

3.1.11. незамедлительно информировать непосредственного руководителя или лицо, 

ответственное за реализацию антикоррупционной политики, о случаях склонения работника к 

совершению коррупционных правонарушений; 

3.1.11. незамедлительно информировать непосредственного руководителя или лицо, 

ответственное за реализацию антикоррупционной политики, о ставшей известной работнику 

информации о случаях совершения коррупционных правонарушений другими работниками, 

контрагентами учреждения или иными лицами; 

3.1.12. сообщить непосредственному руководителю или иному ответственному лицу 

о возможности возникновения либо возникшем у работника конфликте интересов; 

3.1.13. отказываться от получения в связи с исполнением должностных обязанностей 

вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, 

услуги, оплата развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). 

 

2.Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с _____________ и является 

неотъемлемой частью Трудового договора. 



3.Другие условия трудового договора, не затронутые данным соглашением остаются 

неизменными. 

4. Настоящее дополнительное соглашение заключено в двух экземплярах (если иное не 

предусмотрено законодательством), имеющих одинаковую юридическую силу. Один экземпляр 

хранится Работодателем в личном деле Работника, второй – у Работника. 

 

 

                  Работодатель:                                                                 Работник: 

 

                                            

                                                    

                           

                                                                                       

                                                                                      
 

                                                                                   Работник получил один экземпляр настоящего  

                                                                                   Дополнительного соглашения № ___________ 
                                                                                 

                                                                                                         ______________________________________ 

                                                                                                  (дата и подпись Работника) 

 

муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад № 2 

«Сказка» 

Юридический адрес:607011, Нижегородская 

область, г. Кулебаки, 

ул. Труда, дом 11 

ИНН 5251006381 

 

Заведующий:_____________/С.Е.Мочалова/ 

 

Ф.И.О. 

работника_________________________

__________________________________ 

Адрес:____________________________

__________________________________ 

 

 

 

Работник___________/_____________/ 
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